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Siseministri 19. veebruari 2021. aasta käskkirjaga nr 1-3/20 muudeti siseministri 30. mai 

2013. aasta käskkirja nr 63 „Päästeameti palgajuhend“. Palgajuhendi peamine muudatus on 

seotud summeeritud tööajaga töötavate ametnike ja töötajate tööaja- ja palga arvestamise  

muudatustega alates 1. jaanuarist 2021. aastal. Palgajuhendis täpsustatakse normtunnipõhist 

tööaja- ja palgaarvestust ning normtundide vähendamist teenistusest puudumise korral.    

 

Käskkirja punkti 9 kohaselt rakendatakse käskkirja alates 1. jaanuarist 2020. aastal. Tegelikult 

rakendatakse käskkirja alates 1. jaanuarist 2021. aastal, kui Päästeametis mindi üle muudetud 

tööaja- ja palgaarvestuse süsteemile.  

 

Haldusmenetluse seaduse § 59 järgi parandab haldusorgan seadusega haldusakti muutmiseks 

ettenähtud menetluskorda järgimata haldusaktis kirjavea ja muu ilmse ebatäpsuse, mis ei 

mõjuta haldusakti sisu. Haldusorgan teeb haldusakti parandamise teatavaks haldusakti 

adressaadile. 

 

Siseministri 19. veebruari 2021. aasta käskkirjas nr 1-3/20 „Päästeameti palgajuhend“ on 

muudatuste rakendamise tähtajas märgitud ekslikult 2021. aasta asemel 2020. aasta. Tegemist 

on ilmse ebatäpsusega, mis ei mõjuta haldusakti sisu. Ilmne ebatäpsus parandatakse haldusakti 

muutmiseks ettenähtud menetluskorda järgimata käesoleva dokumendiga. Ilmse ebatäpsuse 

parandamise tulemusel lugeda siseministri 19. veebruari 2021. aasta käskkirja punktis 9 aasta 

„2020“ aastaks „2021“.  

 

 


